REJESTRACJA W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY

Osoba ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie przedklada nastepujace dokumenty
osoba bezrobotna pkt 1-21, osoba poszukujaca pracy pkt 1-5:

1. | dowdd osobisty lub inny dokument tozsamosci,
w przypadku posiadania meldunku czasowego - potwierdzenie tego meldunku

2. $wiadectwa ukonczonych szkol (jezeli jest ukonczona wytacznie szkota podstawowa lub gimnazjalna -wéwczas $wiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowej / gimnazjalnej),
dyplom ukonczenia studiow, suplementy
dyplom tytulu zawodowego, $wiadectwo czeladnicze, inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje, uprawnienia lub
za$wiadczenia o ukonczonych szkoleniach

3. $wiadectwa pracy i inne dokumenty niezbedne do ustalenia jej uprawnien przystugujacych na podstawie przepisow ustawy z
calego okresu zatrudnienia, np. zaswiadczenia o okresach wykonywania innej pracy zarobkowej (np.: umowy zlecenia,
umowy o dzieto, umowy agencyjnej, umowy o $wiadczenie ustug), ksigzeczka wojskowa (w przypadku odbywania stuzby
wojskowej),
dokumenty potwierdzajgce okresy pracy za granicg (jezeli takie posiada) lub przynajmniej doktadne daty zatrudnienia za
granicg

4. dokumenty stwierdzajace przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, jezeli takie posiada

5. osoba niepelnosprawna przedklada dokumenty potwierdzajace stopien niepelnosprawnosci

6. dokument potwierdzajacy powierzchni¢ nieruchomosci rolnej w ha przeliczeniowych (osoby bedace wiascicielami lub
posiadaczami samoistnymi lub zaleznymi nieruchomosci rolnej)

7. | decyzja z KRUS potwierdzajaca podleganie ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow jako wiasciciel, wspotmatzonek lub
domownik w gospodarstwie rolnym

8. | Aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sadowego - dotyczy oséb, ktdre sprawowaty / sprawuja funkcje reprezentacyjne w
spotce

9. |$wiadectwo zwolnienia z zaktadu karnego lub
postanowienie Sgdu o odbywaniu kary w systemie dozoru elektronicznego ( jezeli taka Sytuacja ma miejsce)

10. |osoby pobierajace rente rodzinng przedstawiaja dokument potwierdzajacy aktualng wysoko$¢ renty rodzinnej w kwocie
brutto (np. decyzja lub zaswiadczenie z ZUS),
osoby, ktore pobierajg emeryture lub rente z tytutu niezdolno$ci do pracy przyznang przez zagraniczny organ emerytalny /
rentowy dorgczaja stosowne zaswiadczenie o wysokoS$ci pobieranego §wiadczenia.

11. | Zaswiadczenie o zakonczeniu indywidualnego programu socjalnego, kontraktu socjalnego, szkolenia lub stazu
organizowanego przez inny podmiot niz Powiatowy Urzad Pracy

12. | w przypadku zgloszenia dzieci powyzej 18 roku zycia do ubezpieczenia zdrowotnego - dokument potwierdzajacy

kontynuowanie nauki,

w przypadku dzieci posiadajacych stopien niepelnosprawnosci - orzeczenie o niepelnosprawnosci dziecka




W celu ustalenia prawa do zasilku dla bezrobotnych oraz jego wysokosci osoba bezrobotna przedstawia

dodatkowo nastepujace dokumenty:

13.

osoby, ktore byly zatrudnione w niepelnym wymiarze czasu pracy winny przedtozy¢ zaswiadczenie o wysokosci
wynagrodzeniu brutto (w rozbiciu na poszczegdlne miesigce), ktdre bylo podstawa do naliczenia sktadek na ubezpieczenia
spoteczne oraz w przypadku pobierania zasitkoéw chorobowych zaswiadczenie okreslajace podstawe wymiaru tych zasitkow)

14.

osoby, ktore wykonywaty prace w ramach umowy zlecenia, umowy agencyjnej albo innej umowy o §wiadczenie ustug
przedktadajg za§wiadczenie o okresie wykonywania tej pracy oraz potwierdzenie wysoko$ci wynagrodzenia, ktore bylo
podstawa do naliczenia skladek na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy za poszczegoélne miesigce wykonywania
tych umow oraz potwierdzenie, ze skladki na Fundusz Pracy zostaly oplacone

15.

zaswiadczenie z ZUS o okresach pobierania zasitku chorobowego, macierzynskiego, zasitku w wysokosci zasitku
macierzynskiego lub §wiadczenia rehabilitacyjnego, przypadajgcych po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej albo zaprzestania prowadzenia pozarolniczej dzialalno$ci, z podaniem podstawy wymiaru tych zasitkow i
$wiadczenia

16.

osoby, ktore w okresie ostatnich 18 miesiecy przed rejestracja w PUP pobieraty rente z tytulu niezdolnosci do pracy lub
shuzby, rente szkoleniowg — przedkladaja zaswiadczenie z ZUS o okresie pobierania renty

17.

zaswiadczenie 0 okresie wykonywania pracy w czasie pozbawienia wolno$ci oraz potwierdzenie wysokosci
wynagrodzenia, ktore byto podstawa do naliczenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy za poszczegolne
miesigce wykonywania pracy w okresie pozbawienia wolnosci

18.

osoby, ktore prowadzily dziatalno$¢ gospodarcza lub wspodtpracowaly z osoba prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza
przedktadajg zaswiadczenie z ZUS o okresach oplacania skladek na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy z podaniem
podstawy ich wymiaru

19.

Zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace okres podlegania obowiazkowym ubezpieczeniom emerytalnym i rentowe z tytulu
sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem przez osoby, o ktorych mowa w art. 6a ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 121)

20.

Zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace swiadczenie ustug na podstawie umowy uaktywniajacej o ktdrej mowa w art. 50 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457)

21.

22.

zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace okres pobierania renty rodzinnej, w przypadku gdy nastapit zbieg prawa do tej renty z
prawem do renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy i wybrano pobieranie renty rodzinnej

Zaswiadczenie z Osrodka Pomocy Spotecznej potwierdzajace okres pobierania §wiadczenia pielggnacyjnego, specjalnego
zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna wraz z potwierdzeniem, czy utrata tych §wiadczen byta spowodowana $miercia
osoby, nad ktdra opieka byta sprawowana.

WYZEJ WYMIENIONE DOKUMENTY NALEZY TRAKTOWAC JAKO PODSTAWOWE.

W POSZCZEGOLNYCH PRZYPADKACH MOGA BYC WYMAGANE DODATKOWE DOKUMENTY

NIEZBEDNE DO USTALENIA STATUSU I UPRAWNIEN.




